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PELAGO 
 

Cinque anni di governo del Comune 2024-2029 
 
 
RELAZIONE DI INIZIO MANDATO  
Sindaco Dott. Nicola Povoleri 
Ai sensi dell’articolo 4-bis del Decreto Legislativo 06 settembre 2011, n. 149.  
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La presente relazione viene redatta ai sensi dell’articolo 4-bis del Decreto Legislativo 6 settembre 2011, n. 149 ad oggetto “Meccanismi 
sanzionatori e premiali relativi a regioni, provincie e comuni, a norma degli articoli 2, 17 e 26 della Legge 5 maggio 2009, n. 42”, come 
introdotto dall’articolo 1-bis, comma 3 del D.L. 10 ottobre 2012, n. 174 convertito in Legge 7 dicembre 2012, n. 213, il quale prevede 
che il Sindaco entro il novantesimo giorno dall’inizio del mandato, deve sottoscrivere la relazione di inizio mandato la quale è volta a 
verificare la situazione finanziaria e patrimoniale e la misura dell’indebitamento dell’Ente. 
 
Il 18 marzo 2024, il Sindaco uscente, Dott. Nicola Povoleri, ha sottoscritto la Relazione di fine mandato 2019-2024, ai sensi dell’articolo 
4 del Decreto Legislativo 6 settembre 2011, n. 149, come modificato dal D.L. 10 ottobre 2012, n. 174 convertito in Legge 7 dicembre 
2012, n. 213 e dal D.L. 6 marzo 2014 convertito con modificazioni dalla Legge 2 maggio 2014 n. 68, certificata dal Revisore Unico 
dell’Ente, pubblicata sul sito web dell’Ente alla Sezione Regionale di Controllo della Corte dei Conti della Toscana. 
 
Alla data di redazione della presente relazione il Bilancio di previsione 2025-2027 non è stato ancora approvato pertanto i dati riportati 
nella presente relazione si riferiscono al Rendiconto dell’esercizio finanziario 2023 approvato con delibera del Consiglio Comunale n. 9 
del 29 aprile 2024. 
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PARTE I  
DATI GENERALI  
 
1.1 POPOLAZIONE 
Al 31 dicembre 2023 la popolazione del comune di Pelago risulta costituita da 7864 residenti, di cui 3895 maschi e 3969 femmine (dati 
estratti da anagrafe). 
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1.2 ORGANI POLITICI 
A seguito delle elezioni amministrative del 8-9 giugno 2024, con verbale delle operazioni dell’adunanza dei presidenti delle sezioni, in 
data 10 giugno 2024, è stato proclamato eletto Sindaco il Dott. Nicola Povoleri.  
Il Consiglio Comunale con deliberazione n. 11 del 26 giugno 2024 ha approvato la convalida dell'elezione del sindaco e dei consiglieri 
comunali.  
Con provvedimento del Sindaco n. 1 del 18 giugno 2024, è stata nominata la Giunta Comunale. Si riportano, di seguito, la composizione 
della Giunta Comunale e del Consiglio Comunale. 
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Giunta 
 

 

Sindaco 
Nicola Povoleri 

 
 Protezione civile, bonifica e assetto 

idrogeologico 
 Rapporti istituzionali con Città 

Metropolitana 
 Attuazione del Programma 

 

Vice Sindaco 
Giacomo Bracaglia  

 Pubblica istruzione e politiche per 
l’infanzia 

 Lavori Pubblici e decoro urbano 
 Sport 
 Polizia Municipale 
 Comunicazione 
 Politiche Giovanili 
 Partecipazione e cittadinanza 

attiva 
 

Assessore 
Deborah Tini 

 Bilancio, tributi e politiche finanziarie 
 Società partecipate e gestioni associate 
 Cultura 
 Ambiente e politiche dei rifiuti 
 Accoglienza ed integrazione 

 
 

Assessore 
Giuseppe Bartoletti 
 Urbanistica ed edilizia privata 
 Mobilità e trasporti 
 Associazioni e volontariato 
 Politiche del lavoro 
 Personale 
 Agricoltura, caccia e pesca 

 

Assessore 
Giulia Lazzeri 

 
 Politiche socio-sanitarie  
 Politiche abitative 
 Sviluppo economico ed attività 

produttive 
 Turismo 
 Rapporti con il Consiglio Comunale e 

l’Unione dei Comuni 
 Memoria 
 Cultura della legalità 
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Consiglio Comunale 
 

 

 
Presidente 

Marco Municchi 

Siamo Pelago 
 

 Giulia Lazzeri 
 Teresa Ridolfi 
 Marco Municchi 
 Francesco Menchi 
 Gabriele Bacciotti 
 Filippo Cioni 
 Maria Chiara Serena 
 Andrea Vivoli 
 

Centro Destra per Pelago 
 

 Laura Manfulli 
 Alessandro Borgheresi 
 Paola Poggiali 

Alternativa Comune 
 
 Francesco Maione 
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1.3 STRUTTURA ORGANIZZATIVA 
L’Ente è privo di un segretario comunale titolare. Fino al 31.07.2024 il Comune si avvale della Dott.ssa Maria Benedetta Dupuis, 
segretario comunale iscritto in fascia A in posizione di disponibilità, autorizzata alla reggenza parziale per un giorno a settimana. 
Le funzioni di Vice Segretario comunale sono svolte dalla Dott.ssa Francesca Guidotti titolare di Elevata Qualificazione del Servizio 
Affari Generali. 
 
I dipendenti sono 36 la struttura organizzativa è la seguente precisando che i seguenti servizi sono gestiti in convenzione con il comune 
di Pontassieve 
- Urbanistica 
- Lavori Pubblici 
- Edilizia-Ambiente 
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L’individuazione dei centri di responsabilità e dei relativi responsabili, segue l’organizzazione dell’Ente. Non è presente il direttore 
generale.  
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Al 9 giugno 2024 il personale in servizio a tempo indeterminato risulta di 36 unità, con 6 posizioni organizzative (di cui 3 associate con 
il comune di Pontassieve) ed una unità di personale a tempo determinato. 
 
Fra il personale a tempo indeterminato risultano: 

 N. 3 dipendenti  al 50% 
 N. 1 dipendente al 83,33%  

 
1.4 Condizione giuridica dell’Ente 
Ai sensi dell’art. 141 e 143 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, l’Ente non risulta commissariato. 
 
1.5 Condizione finanziaria dell’Ente 
Ai sensi dell’art. 244 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, l’Ente non risulta in dissesto finanziario. 
Ai sensi dell’art. 243-bis del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, l’Ente non risulta in predissesto finanziario. 
 
 
 
2. Parametri obiettivi per l’accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai sensi dell’art. 242 Decreto 
Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 
All’inizio del mandato non risultano parametri obiettivi di deficitarietà positivi. 
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PARTE II  
DESCRIZIONE ATTIVITA’ DA SVOLGERE DURANTE IL MANDATO 
 
Gli interventi prioritari su cui l'amministrazione intende concentrarsi in questi primi anni di mandato, tenendo sempre conto della 
dimensione più ampia rappresentata dall'Unione, sono da declinarsi a partire dai seguenti macro-temi: 
 EDILIZIA SCOLASTICA 
 POLITICHE EDUCATIVE E PER LA PRIMA INFANZIA 
 MOBILITA’ E INFRASTRUTTURE 
     AMBIENTE PARCHI E PIAZZE 
     SPORT CULTURA E TURISMO 
     COMUNITA’, SANITA’ SOCIALE 

 
 

EDILIZIA SCOLASTICA 
 
NUOVA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO LORENZO GHIBERTI 
Nel 2021 abbiamo vinto un bando PNRR ricevendo un finanziamento di 7.200.000 euro per la demolizione e ricostruzione delle scuole 
medie di San Francesco. Si tratta di uno degli investimenti più importanti della storia del nostro Comune.  
Vogliamo continuare ad impegnarci attivamente per garantire il completamento della costruzione della scuola media, assicurando risorse 
finanziarie adeguate e una gestione efficiente del progetto. Una scuola media moderna e ben attrezzata non solo migliorerà le opportunità 
educative dei nostri ragazzi, ma contribuirà anche a rafforzare il tessuto sociale e culturale della nostra Comunità.  
 
NUOVO ASILO NIDO PALAIE 
Nel 2021 ci siamo aggiudicati un finanziamento di 1.320.000 euro per la demolizione e ricostruzione dell’Asilo nido di Palaie. Il cantiere 
partito a novembre 2023 ci consentirà di costruire un nuovo asilo nido moderno, sicuro e stimolante per i nostri bambini. Rappresenterà 
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un sostegno essenziale per le famiglie, consentendo loro di conciliare più facilmente lavoro e vita familiare. Investire nella prima 
infanzia è investire nel futuro della nostra comunità.  
 
ADEGUAMENTO SCUOLA DELL’INFANZIA DI SAN FRANCESCO 
A luglio partirà il progetto di adeguamento della scuola dell'infanzia di San Francesco. Questo intervento sarà realizzato con il massimo 
rigore tecnico e nel rispetto delle normative di sicurezza più recenti, assicurando un ambiente scolastico sicuro e protetto per i nostri 
bambini e il personale. Intendiamo cogliere questa occasione per migliorare significativamente le condizioni generali della struttura 
scolastica, sostituendo gli infissi con soluzioni più moderne e energeticamente efficienti. Questo non solo migliorerà il comfort 
all'interno della scuola, ma contribuirà anche a ridurre i costi energetici a lungo termine, promuovendo la sostenibilità ambientale. 
Infine, ci prenderemo cura del benessere quotidiano dei nostri bambini, attraverso il rifacimento dei bagni della scuola dell'infanzia, 
garantendo spazi igienici adeguati, confortevoli e rispondenti alle esigenze dei nostri piccoli studenti. Il nostro impegno è di creare un 
ambiente scolastico accogliente, sicuro e di alta qualità per tutti i bambini, promuovendo così un'educazione equa e inclusiva.  
 
RIQUALIFICAZIONE PIANO SEMINTERRATO SCUOLA PRIMARIA DI SAN FRANCESCO 
Vogliamo avviare un progetto di riqualificazione del piano seminterrato della Scuola Primaria di San Francesco, per dotare la struttura di 
ulteriori nuovi bagni, spazi spogliatoi per la palestra scolastica e nuove stanze a servizio della scuola.
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POLITICHE EDUCATIVE E PER LA PRIMA INFANZIA 
 
PIU’ POSTI NEL NOSTRO NIDO 
Negli ultimi 5 anni abbiamo raggiunto un importante risultato: abbiamo azzerato le liste di attesa nel nostro nido comunale. 
Vogliamo garantire che nessun genitore debba attendere per avere un posto nel nido per il proprio bambino. Per questo, con la nuova 
struttura che stiamo costruendo, ci proponiamo di andare oltre e aumentare il numero complessivo di posti disponibili. Questo significa 
non solo soddisfare la domanda attuale, ma anche prepararci ad accogliere e supportare un numero maggiore di famiglie nel nostro 
comune.  
Investire nelle infrastrutture per l'infanzia è investire nel benessere delle nostre famiglie e nella crescita della nostra comunità. 
 
ATTIVAZIONE SEZIONE LATTANTI NEL NOSTRO NIDO 
Riconoscendo l'importanza cruciale delle prime fasi dello sviluppo dei nostri bambini, ci impegniamo a espandere i servizi offerti nel 
nostro nido comunale attraverso l'attivazione di una sezione lattanti. Questa iniziativa mira a fornire un ambiente sicuro e stimolante per i 
bambini prima del compimento del primo anno di età, consentendo loro di ricevere attenzioni appropriate fin dalle prime fasi della loro 
vita. L' attivazione di una sezione lattanti nel nostro nido non solo offrirà un supporto prezioso alle famiglie che necessitano di assistenza 
per i neonati, ma contribuirà anche a promuovere lo sviluppo ottimale dei nostri più piccoli cittadini, fornendo loro una solida base per il 
loro futuro. 
 
LUDOTECA 
Vogliamo offrire ai bambini della nostra comunità uno spazio dedicato al gioco e all'apprendimento: una Ludoteca. Un luogo accogliente 
e sicuro dove potranno esplorare, imparare e divertirsi attraverso una vasta gamma di giochi, giocattoli e attività educative. Uno spazio 
fisico fisso in una zona ben servita del Comune, ma anche uno spazio presente in modo itinerante nelle nostre frazioni, in orari 
settimanali definiti, nei contesti ricreativi già presenti nel territorio comunale. In ogni parte del nostro Comune vogliamo far fruire ai 
bambini di tutte le età di un ambiente stimolante e inclusivo, promuovendo lo sviluppo cognitivo, sociale ed emotivo attraverso il gioco 
libero e strutturato. Uno spazio dove le famiglie possono trovare risorse educative e momenti di condivisione e sostegno. Collaboreremo 
con esperti dell'infanzia e operatori del settore per garantire un'offerta ricca e diversificata di attività, adeguate alle esigenze e agli 
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interessi dei bambini e delle loro famiglie. La creazione di una Ludoteca rappresenta un investimento nel benessere e nel futuro dei nostri 
bambini, promuovendo la crescita sana, la creatività e la socializzazione. 
 
FORUM DEI GENITORI 
Vogliamo istituire un Forum dei Genitori, un'importante piattaforma di dialogo e collaborazione tra l'Amministrazione comunale e le 
famiglie della nostra comunità. Questo forum sarà uno spazio aperto e inclusivo dove i genitori potranno esprimere le loro esigenze, 
condividere le loro idee e discutere delle questioni che riguardano l'istruzione, il benessere e lo sviluppo dei nostri bambini. Il Forum dei 
Genitori non sarà solo un luogo di ascolto attivo, ma anche un'opportunità per creare un vero e proprio network di sostegno e 
collaborazione tra le famiglie. Un luogo dove organizzare incontri, workshop tematici e iniziative sull’educazione alla genitorialità. 
Insieme, possiamo lavorare per creare un ambiente migliore per i nostri bambini e costruire una comunità più forte e coesa. Il Forum dei 
Genitori sarà uno strumento fondamentale per garantire che le voci dei genitori siano ascoltate e che le loro idee siano trasformate in 
azioni concrete per il beneficio di tutti. 
 
POTENZIAMENTO PICCOLA BOTTEGA DELLE ARTI E DEI MESTIERI 
Intendiamo potenziare il progetto della Piccola Bottega delle Arti e dei Mestieri, un luogo unico nel suo genere dove già nel 2023 
abbiamo offerto corsi e laboratori creativi per i bambini. Questo spazio diventerà un punto di riferimento per l'aggregazione e la 
formazione dei nostri giovani concittadini, promuovendo la creatività, l'apprendimento pratico e lo sviluppo delle abilità artistiche e 
manuali. Continueremo a organizzare corsi di fumetto, video editing, cucito, manga, giornalismo e altro ancora, offrendo ai bambini 
l'opportunità di esplorare nuovi interessi. Inoltre, favoriremo la partecipazione attiva dei genitori e degli adulti della comunità, 
incoraggiandoli a condividere le proprie conoscenze e competenze attraverso workshop e lezioni speciali. 
Vogliamo far sì che La Piccola Bottega delle Arti e dei Mestieri possa diventare un luogo inclusivo e aperto a tutti, dove i bambini 
potranno esprimere liberamente la propria creatività, sviluppare la fiducia in se stessi e scoprire nuove passioni. Questo progetto non solo 
arricchirà la vita culturale del nostro Comune, ma contribuirà anche a formare cittadini consapevoli, creativi e appassionati. 
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NUOVI ARREDI PER LE NUOVE SCUOLE 
Vogliamo garantire alle nuove scuole che stiamo costruendo arredi moderni e funzionali, progettati per sostenere una didattica 
innovativa e stimolante. Investiremo in arredi che favoriscano la flessibilità degli spazi, incoraggino la collaborazione tra gli studenti e 
integrino le più recenti tecnologie educative. 
Questi nuovi arredi non solo renderanno le nostre scuole più accoglienti e attraenti, ma offriranno anche un ambiente di apprendimento 
ottimale per i nostri studenti. Creeremo spazi dinamici e versatili che si adatteranno alle diverse esigenze didattiche, promuovendo la 
creatività, l'innovazione e il benessere degli studenti e del personale.  
L'arredamento delle nuove scuole sarà pensato non solo per il presente, ma anche per il futuro, garantendo che le nostre istituzioni 
educative rimangano all'avanguardia nell'offrire un'educazione di qualità e preparare gli studenti per le sfide del mondo moderno. 
 
LOTTA ALLO SPRECO ALIMENTARE 
Vogliamo costruire con SIAF e il nostro Istituto Comprensivo un progetto innovativo volto a ridurre gli sprechi alimentari nelle mense 
scolastiche. Intendiamo coinvolgere attivamente il mondo del volontariato per creare un sistema efficiente di recupero e distribuzione 
degli avanzi alimentari, garantendo che siano destinati a persone in situazioni di bisogno. Questo progetto non solo contribuirà a ridurre 
gli sprechi alimentari e a promuovere una gestione sostenibile delle risorse, ma anche a fornire supporto diretto alle persone vulnerabili 
nella nostra comunità. Collaboreremo con le organizzazioni locali e i gruppi di volontariato per organizzare la raccolta e la distribuzione 
dei pasti, assicurando che gli alimenti in eccesso vengano utilizzati per scopi benefici. Inoltre, vogliamo continuare a promuovere 
l'educazione e la sensibilizzazione sulla riduzione degli sprechi alimentari presso le nostre scuole e comunità, incoraggiando pratiche 
alimentari responsabili e consapevoli. 
 
CORSI DI PRIMO SOCCORSO NELLE SCUOLE 
Con la preziosa collaborazione delle associazioni sanitarie locali vogliamo proporre e sviluppare percorsi educativi nelle scuole volti a 
insegnare ai bambini tecniche di primo soccorso, promuovendo una cultura della sicurezza e preparandoli a gestire situazioni di 
emergenza in modo efficace e responsabile fin dall’infanzia. 
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EDUCAZIONE CIVICA 
Continueremo a coinvolgere attivamente i bambini nella vita della nostra comunità, come abbiamo fatto con successo attraverso 
iniziative come la cartellonistica nei parchi disegnata dagli studenti, la Piccola bottega delle Arti e dei mestieri e il libretto di educazione 
civica “Il mio Comune Pelago”. 
Vogliamo continuare su questa strada, coinvolgendo di più i bambini in attività concrete per rendere il nostro paese più bello e a loro 
misura.  
Collaboreremo con le scuole e le associazioni per sviluppare nuove iniziative che coinvolgano i bambini nella valorizzazione del nostro 
territorio. Chiederemo a loro di realizzare nuovi cartelli che spieghino le attrazioni storiche del nostro comune, progettati e realizzati dai 
bambini stessi, per promuovere la conoscenza e la divulgazione del nostro patrimonio culturale e storico.  
Inoltre, organizzeremo campagne di sensibilizzazione su temi importanti per la comunità, come la protezione dell'ambiente, la sicurezza 
stradale e la promozione di uno stile di vita sano, coinvolgendo attivamente i bambini nella progettazione e realizzazione di cartelli e 
materiali informativi. 
Il coinvolgimento dei bambini nella vita della comunità non solo li educa alla cittadinanza attiva e responsabile, ma contribuisce anche a 
creare un senso di appartenenza e di orgoglio per il proprio territorio. 
 
FESTA DEI BAMBINI 
Ci impegniamo a istituire la "Festa dei Bambini", un evento speciale dedicato interamente ai cittadini più piccoli della nostra comunità. 
Questa giornata sarà un'opportunità per i bambini di divertirsi, giocare e apprendere attraverso una vasta gamma di attività coinvolgenti, 
tra cui giochi, laboratori creativi, spettacoli di musica e intrattenimento. Ogni angolo della festa sarà progettato per stimolare la fantasia e 
la creatività dei bambini, offrendo loro un'esperienza piena di sorprese. 
La "Festa dei Bambini" sarà anche un'occasione per promuovere valori importanti come l'inclusione, la solidarietà e il rispetto reciproco. 
Questa iniziativa non solo offrirà ai bambini un momento di divertimento, ma contribuirà anche a rafforzare il legame tra la nostra 
comunità e le nuove generazioni. Siamo convinti che investire nel benessere e nella felicità dei nostri bambini sia fondamentale per 
costruire un futuro migliore per tutti. 
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MOBILITA’ E INFRASTRUTTURE 
 
AMPLIAMENTO PARCHEGGIO PALLA SAN FRANCESCO 
Vogliamo lavorare attivamente per progettare e realizzare l'ampliamento del Parcheggio della “Palla” di San Francesco, al fine di fornire 
più servizi ai cittadini e creare un possibile parcheggio scambiatore per la stazione ferroviaria di Pontassieve.  Lavoreremo per sviluppare 
un progetto completo e funzionale che soddisfi le esigenze dei cittadini e risponda alle sfide della mobilità urbana. Cercheremo 
opportunità di finanziamento attraverso bandi regionali, nazionali ed europei, al fine di reperire le risorse necessarie per realizzare questa 
importante infrastruttura. 
 
NUOVO TRATTO DI MARCIAPIEDE VIA FORLIVESE 
Dopo aver messo in sicurezza i 10 attraversamenti pedonali di Via Forlivese attraverso il nuovo sistema di illuminazione e segnalazione, 
vogliamo realizzare un nuovo tratto di marciapiede, tra la rotonda del Consorzio agrario e Via della Farulla a San Francesco, 
completando così l'unico tratto mancante di questa importante arteria stradale. Questo intervento sarà fondamentale per mettere in 
sicurezza i pedoni e migliorare la viabilità della zona, consentendo anche di rallentare il traffico veicolare. 
 
PROGETTAZIONE PARCHEGGIO VIA DEI RENAI 
Vogliamo lavorare per progettare un nuovo parcheggio in Via dei Renai a Pelago, al fine di reperire le risorse necessarie attraverso bandi 
pubblici per la sua realizzazione. Questo parcheggio sarà progettato per servire gli abitanti di Piazza Ghiberti, consentendo loro di 
parcheggiare in modo comodo e sicuro e facilitando la pedonalizzazione della piazza appena restaurata nella sua pavimentazione. 
Cercheremo opportunità di finanziamento attraverso bandi regionali, nazionali ed europei, al fine di reperire le risorse necessarie per 
realizzare questa importante infrastruttura, così come abbiamo fatto per la pavimentazione della piazza e il nuovo camminamento di Via 
Alessandrini. Il nuovo parcheggio in Via dei Renai non solo migliorerà la qualità della vita dei residenti di Piazza Ghiberti, ma 
contribuirà a ridurre il traffico veicolare nel centro storico di Pelago, così da poter arrivare ad una sua pedonalizzazione, rendendo la 
Piazza un luogo più accogliente e vivace per tutti i suoi abitanti e visitatori. 
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NUOVI ATTRAVERSAMENTI PEDONALI ILLUMINATI 
Continueremo l'opera di miglioramento della sicurezza stradale aumentando il numero degli attraversamenti pedonali illuminati nelle 
frazioni. Dopo i 13 attraversamenti realizzati nell'ultima legislatura e i vari interventi sulla strada regionale 70 fatti negli ultimi anni, ci 
impegneremo ad ampliare ulteriormente questa rete di sicurezza per i pedoni.  
Collaboreremo con le autorità competenti per individuare le aree più critiche e ad alto traffico pedonale nelle frazioni, al fine di installare 
attraversamenti pedonali illuminati che migliorino la visibilità e la sicurezza degli utenti della strada. Questi interventi non solo 
proteggeranno i pedoni, ma contribuiranno anche a promuovere uno stile di vita attivo e sostenibile, incoraggiando la mobilità pedonale 
e ciclabile. L' aumento degli attraversamenti pedonali illuminati sarà parte integrante di una strategia più ampia volta a migliorare la 
qualità della vita nelle nostre comunità, promuovendo la sicurezza stradale e la mobilità sostenibile.  
 
ACQUISTO DI UN NUOVO MEZZO PER IL TRASPORTO SCOLASTICO E PUBBLICO 
Vogliamo acquistare un nuovo mezzo di trasporto, più efficiente e moderno, da utilizzare per il trasporto scolastico dei nostri studenti e 
nei momenti di inutilizzo per garantire un maggiore collegamento tra le frazioni e fornire un servizio di navetta durante eventi e fine 
settimana.  
Questo nuovo mezzo sarà progettato per soddisfare le esigenze di mobilità della nostra comunità, offrendo un trasporto sicuro, efficiente 
e confortevole per gli studenti durante il tragitto verso e da scuola. Inoltre, sarà utilizzato anche al di fuori dell'orario scolastico per 
agevolare gli spostamenti dei cittadini tra le frazioni e per promuovere la partecipazione agli eventi locali. Collaboreremo con la Città 
Metropolitana di Firenze e le associazioni locali per pianificare e implementare un servizio di trasporto flessibile e adattabile alle 
esigenze della comunità. L'obiettivo è migliorare l'accessibilità e la vivibilità delle nostre frazioni, facilitando la mobilità dei cittadini e 
promuovendo la coesione sociale. 
 L' acquisto di questo nuovo mezzo rappresenta un investimento nel benessere e nella qualità della vita della nostra comunità, offrendo 
soluzioni innovative per le sfide della mobilità urbana e rurale. 
 
SEGNALETICA STRADALE PER LA SICUREZZA DEI PEDONI 
Ci impegniamo a migliorare la sicurezza stradale all'interno dei centri abitati, aumentando la visibilità e la consapevolezza dei 
conducenti riguardo alla presenza di bambini e pedoni nelle zone residenziali. A tal fine, introdurremo segnalazioni specifiche che 
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illustrano chiaramente la presenza di bambini e pedoni lungo le strade. Queste segnalazioni avvertiranno i conducenti dell'importanza di 
rallentare e prestare maggiore attenzione alla circolazione, contribuendo così a prevenire incidenti. 
 
NUOVE ASFALTATURE 
Durante questi 5 anni ci siamo impegnati a migliorare le infrastrutture stradali del nostro Comune, con l'impegno concreto di effettuare 
100.000 euro di interventi ogni anno. Tra risorse dell'ente e risorse aggiudicate attraverso bandi, abbiamo triplicato questa cifra 
superando 1 milione e mezzo di euro di investimenti sulla viabilità. Siamo consapevoli che ancora molto c'è da fare. Il nostro comune ha 
un'estensione territoriale ampia e molte strade richiedono attenzione e manutenzione. Anche per i prossimi 5 anni vogliamo continuare 
su questa strada, con programmazione, trasparenza e serietà. Investire nelle infrastrutture stradali è fondamentale per il benessere della 
nostra comunità e faremo tutto il possibile per assicurare che le strade di Pelago siano sicure e accessibili per tutti. 
 
COLONNINE ELETTRICHE 
In questi ultimi cinque anni abbiamo avviato importanti iniziative per favorire l'adozione di veicoli elettrici, installando 16 colonnine di 
ricarica elettrica nelle varie frazioni del nostro territorio. Queste colonnine non solo forniscono un servizio essenziale per i residenti che 
scelgono veicoli a zero emissioni, ma contribuiscono anche a promuovere una cultura della sostenibilità e dell'innovazione.  
Nel prossimo mandato, ci impegneremo a continuare su questa strada, ampliando la rete di colonnine di ricarica elettrica e rendendo più 
accessibili e convenienti le infrastrutture per la mobilità sostenibile. Vogliamo garantire che ogni cittadino abbia la possibilità di 
scegliere soluzioni di trasporto più pulite ed ecologiche, contribuendo così alla riduzione dell'inquinamento atmosferico e alla lotta ai 
cambiamenti climatici. Attraverso queste azioni concrete, vogliamo costruire un futuro più verde e sostenibile per tutti i nostri cittadini, 
preservando il nostro ambiente per le generazioni future. 
 
ADEGUAMENTO SISMICO DEL COMUNE 
Nei prossimi anni dovremo procedere con l’adeguamento sismico del Municipio, un importante intervento reso possibile grazie alle 
risorse già ottenute dalla Regione Toscana in questa legislatura. Questo intervento garantirà la sicurezza degli spazi comunali e renderà 
gli ambienti più fruibili e sicuri per i cittadini e per il personale che vi opera. L' adeguamento sismico del Municipio non sarà solo un 
investimento nella sicurezza pubblica, ma anche un'opportunità per migliorare l'efficienza e la funzionalità degli spazi comunali. Gli 
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ambienti più sicuri e fruibili favoriranno una migliore erogazione dei servizi pubblici e contribuiranno a garantire un'esperienza positiva 
per i cittadini che si rivolgono all'amministrazione comunale. 
 
BIGLIETTO UNICO METROPOLITANO 
Continueremo la nostra battaglia per una maggiore equità a livello di Città Metropolitana per quanto riguarda il costo del trasporto 
pubblico locale. 
Lotteremo con determinazione per garantire che tutti i cittadini abbiano accesso a servizi di trasporto pubblico a prezzi convenienti e 
accessibili. 
In particolare, faremo pressione per l'allargamento del biglietto unico metropolitano, un'iniziativa che permetterà ai cittadini di usufruire 
di un sistema integrato di trasporto pubblico a tariffe accessibili.  
 
 
 
AMBIENTE PARCHI E PIAZZE 
 
BOSCO URBANO A SAN FRANCESCO 
Vogliamo progettare e realizzare un bosco urbano nelle zone adiacenti al parcheggio della Palla. Questo progetto ambizioso avrà 
l'obiettivo di creare un'oasi verde nel cuore di San Francesco, fornendo un luogo di relax, di svago e di contatto con la natura per tutta la 
cittadinanza. Collaboreremo con esperti del settore e con la comunità locale per pianificare la realizzazione di questo bosco urbano, 
selezionando specie arboree adattate al contesto ambientale  e garantendo una corretta gestione del verde pubblico. Questo nuovo spazio 
verde non solo arricchirà il paesaggio urbano, ma contribuirà anche a migliorare la qualità dell'aria. Il bosco urbano sarà un'opportunità 
per coinvolgere attivamente i cittadini nella cura e nella valorizzazione del patrimonio verde della nostra città, promuovendo azioni di 
volontariato e di educazione ambientale. La creazione di un bosco urbano rappresenta un investimento nel futuro del nostro Comune, 
contribuendo a rendere San Francesco un luogo più verde, più vivibile e più sostenibile per le generazioni presenti e future. 
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AREE BARBECUE E NUOVI ARREDI URBANI 
Intendiamo aumentare le aree attrezzate con barbecue, nuovi arredi urbani e gazebo in legno, nei parchi pubblici del nostro Comune con 
particolare attenzione al nuovo parco di Diacceto e il parco di Borselli. Vogliamo offrire ai cittadini spazi confortevoli e accoglienti per 
trascorrere del tempo all'aperto con familiari e amici. 
Queste aree saranno progettate in modo da garantire la sicurezza e il rispetto dell'ambiente circostante, fornendo strutture di qualità che 
possano essere utilizzate da tutti i cittadini. Inoltre, promuoveremo l'educazione ambientale e il rispetto delle norme di sicurezza 
attraverso campagne informative e attività di sensibilizzazione rivolte alla comunità. Vogliamo che le aree attrezzate e in generale i 
nostri parchi diventino luoghi di aggregazione e socializzazione sana, dove le persone possano godere della natura e trascorrere momenti 
piacevoli in compagnia. 
 
NUOVO SISTEMA DI GESTIONE DEI RIFIUTI 
Riconosciamo l'importanza di un sistema di gestione dei rifiuti efficiente e sostenibile per garantire la tutela dell'ambiente e la qualità 
della vita dei nostri cittadini. Pertanto, ci impegneremo a rivedere il sistema attuale per renderlo più efficiente e migliorare la qualità 
della differenziata. Intendiamo adottare un approccio moderno e tecnologicamente avanzato, che preveda l'installazione di cassonetti 
chiusi con accesso tramite chiavetta o app telefonica. Questo sistema non solo contribuirà a ridurre il rischio di dispersione dei rifiuti e a 
prevenire situazioni di degrado ambientale, ma faciliterà anche il monitoraggio e la gestione del processo di raccolta, migliorando il 
decoro delle postazioni. La revisione del sistema di raccolta dei rifiuti sarà condotta in stretta collaborazione con Alia e in consultazione 
con i cittadini, al fine di garantire un processo partecipativo e trasparente. Vogliamo assicurare che le scelte adottate siano sostenibili dal 
punto di vista ambientale, economico e sociale, e che rispondano alle esigenze e alle aspettative della nostra comunità.  
 
DISSESTO IDROGEOLOGICO 
Durante il nostro mandato, abbiamo affrontato con determinazione le criticità legate al dissesto idrogeologico nelle nostre frazioni, 
risolvendo le frane di Nipozzano, Raggioli, Paterno, Ferrano, Borselli e Diacceto. Inoltre abbiamo ottenuto un importante finanziamento 
attraverso un bando PNRR, pari a 650.000 euro, che ci consentirà di proseguire i nostri sforzi nel contrastare il dissesto idrogeologico, 
intervenendo sulle criticità presenti nelle frazioni di Ferrano e sulla strada che collega Carbonile con Paterno. Continueremo ad 
impegnarci su questi temi cruciali per la sicurezza e il benessere delle nostre comunità. Il nostro obiettivo è quello di garantire una 
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gestione responsabile del territorio, prevenendo e affrontando con tempestività i rischi legati al dissesto idrogeologico e assicurando un 
futuro sicuro e sostenibile per tutti i nostri cittadini. 
 
ILLUMINAZIONE ARTISTICA PIAZZA GHIBERTI 
Intendiamo realizzare una nuova illuminazione artistica per Piazza Ghiberti a Pelago. Questo progetto trasformerà la piazza, rendendola 
ancora più bella e suggestiva. Collaboreremo con designer specializzati per sviluppare un progetto di illuminazione innovativo, che 
rispecchi l'identità e la storia della piazza. L'illuminazione sarà progettata per valorizzare gli elementi architettonici e artistici della 
piazza, creando giochi di luce e ombra che stimoleranno la curiosità e l'ammirazione dei residenti e dei visitatori. Sarà un investimento 
volto a valorizzare il nostro patrimonio culturale. 
 
RESTAURO LAVATOIO PIAZZA GHIBERTI 
Vogliamo restaurare il lavatoio storico situato in Piazza Ghiberti a Pelago, un importante patrimonio culturale e storico della nostra 
Comunità. Questo intervento segue il recente restauro dell'intera pavimentazione della piazza, già realizzato in questa legislatura. 
Lavoreremo per preservare e riportare al suo antico splendore il lavatoio, valorizzandone l'architettura e la storia. Questo restauro non 
solo contribuirà a conservare il nostro patrimonio culturale, ma renderà il lavatoio nuovamente fruibile e accessibile alla comunità locale 
e ai visitatori. 
 
COMUNITA’ ENERGETICHE 
Con il quadro normativo relativo alle comunità energetiche che si sta definendo sempre più chiaramente, è giunto il momento di 
abbracciare questa nuova frontiera dell'energia sostenibile e dell'autonomia energetica a livello locale. Il nostro Comune si impegnerà a 
investire e a promuovere lo sviluppo delle comunità energetiche, assicurando che questo nuovo settore non solo porti benefici 
ambientali, ma anche ricchezza economica sul nostro territorio. Le comunità energetiche offrono un'opportunità senza precedenti per 
coinvolgere attivamente i cittadini, le imprese e le istituzioni locali nella produzione, distribuzione e consumo di energia rinnovabile. 
Questo modello decentralizzato e partecipativo non solo favorisce la transizione verso un sistema energetico più sostenibile, ma crea 
anche nuove opportunità economiche e occupazionali per la nostra comunità. È importante sottolineare che le comunità energetiche non 
sono solo un'opportunità per ridurre le emissioni di gas serra e mitigare i cambiamenti climatici, ma anche un modo per generare valore 
aggiunto sul territorio.  
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SICUREZZA E LAVORO 
Il numero delle morti sul lavoro è ancora drammaticamente alto nel nostro Paese. Sappiamo che incidono tantissimi fattori, ma per 
quanto possiamo fare come Amministrazione, vogliamo continuare a sensibilizzare sul tema la cittadinanza e soprattutto vogliamo 
garantire nel nostro piccolo presidi di tutela necessari per rendere il lavoro nel Comune di Pelago sicuro e dignitoso. 
 
 
 
 
SPORT CULTURA E TURISMO 
 
RIQUALIFICAZIONE PALESTRA SAN FRANCESCO 
Vogliamo riqualificare ed adeguare la palestra di San Francesco, rendendola più sicura ed efficiente. Questo intervento dovrà essere 
realizzato in linea con la nuova scuola media che stiamo costruendo a fianco,  garantendo un ambiente sportivo all'avanguardia per gli 
studenti e la comunità. Collaboreremo con esperti del settore e le società sportive fruitrici, per sviluppare un progetto di riqualificazione 
che risponda alle esigenze di sicurezza, funzionalità e sostenibilità. La palestra di San Francesco è un punto di riferimento per la 
Valdisieve, e dovrà continuare ad esserlo, per migliorare la qualità della vita dei nostri cittadini e per promuovere i valori sportivi di 
inclusione e partecipazione. 
 
IMPIANTO SPORTIVO BARDIGLIONI 
Ci impegniamo a proseguire gli investimenti nell'impianto sportivo di Bardiglioni a Pelago, rafforzando l'infrastruttura esistente per 
migliorare ulteriormente le condizioni per i tanti bambini che quotidianamente la frequentano. In particolare vogliamo completare la 
costruzione dei nuovi spogliatoi, così da garantire ambienti adeguati e funzionali per atleti e squadre che utilizzano l'impianto sportivo. 
Allo stesso tempo vogliamo partecipare a nuovi bandi per reperire le risorse necessarie alla realizzazione di un campo sintetico nel 
sussidiario. Questo investimento consentirà una maggiore praticabilità dell'impianto sportivo durante tutto l'anno e favorirà lo sviluppo 
delle associazioni sportive locali. 
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SPORT PER TUTTI 
Continueremo a sostenere e potenziare il progetto "Sport per Tutti", un'iniziativa avviata in questa legislatura per garantire l'accesso alla 
pratica sportiva anche alle famiglie più fragili della nostra comunità. 
Con il sostegno al progetto, vogliamo garantire che ogni bambino e adolescente abbia la possibilità di godere dei benefici dello sport, 
indipendentemente dalla loro situazione economica. Questa iniziativa non solo promuoverà uno stile di vita attivo e sano, ma contribuirà 
anche a promuovere l'inclusione sociale e il benessere della nostra comunità nel suo insieme. 
 
PERCORSI CON EDUCATORI DELLO SPORT E PSICOLOGI NELLE SOCIETA’ SPORTIVE 
Vogliamo proporre percorsi formativi con educatori dello sport e psicologi nelle società sportive, rivolti a genitori, bambini e allenatori. 
Questi percorsi avranno l’obiettivo di promuovere una cultura sportiva sana e inclusiva, fornendo strumenti e supporto per favorire lo 
sviluppo personale e sociale dei partecipanti. Collaboreremo con le società sportive locali e gli esperti del settore per organizzare 
workshop, incontri e sessioni di formazione su temi legati all'educazione sportiva, alla gestione dello stress e alla comunicazione 
efficace. Gli educatori dello sport e gli psicologi forniranno consulenza e supporto pratico per affrontare sfide comuni legate alla pratica 
sportiva, come la gestione delle emozioni, la motivazione e la gestione dei conflitti. Questi percorsi formativi non solo promuoveranno il 
benessere psicologico e fisico dei partecipanti, ma contribuiranno anche a creare un ambiente sportivo positivo e rispettoso, basato su 
valori come la lealtà, il rispetto e la solidarietà. Saranno un'opportunità per migliorare la qualità dell'esperienza sportiva per tutti i suoi 
protagonisti, favorendo la crescita personale e sociale attraverso lo sport.  
 
ARENA ESTIVA DIACETUM 
Vogliamo proseguire nel nostro piano di riqualificazione dell’Arena Estiva del Diacetum, portando avanti il lavoro avviato in questi anni 
con l’Associazione Diacetum per rendere il nostro teatro all’aperto sempre più accogliente e accessibile a tutti.  Continueremo ad 
investire nella programmazione teatrale e sostenere l’associazione per rendere il festival sempre più attraente e interessante a livello 
territoriale. 
 
IMPRENDITORIA GIOVANILE - CENTRI STORICI 
Vogliamo promuovere e sostenere l'imprenditoria giovanile, specialmente nel cuore pulsante dei nostri centri storici a Pelago e San 
Francesco. Vogliamo offrire ai giovani l'opportunità di realizzare i loro sogni imprenditoriali e contribuire così alla vitalità e alla 
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rinascita delle nostre Comunità attraverso agevolazioni fiscali, contributi a fondo perduto e supporto all’avvio e alla gestione 
dell’impresa. 
 
CARTELLONISTICA E TURISMO 
Per valorizzare al massimo le ricchezze del nostro territorio e promuovere l'identità unica del nostro Comune come zona di produzione 
del pregiato Chianti Rufina, ci proponiamo di realizzare una nuova cartellonistica che rifletta appieno la nostra storia, le nostre tradizioni 
e le nostre eccellenze enogastronomiche. 
Il Chianti Rufina rappresenta una parte fondamentale della nostra identità locale e un patrimonio di inestimabile valore culturale e 
economico. Attraverso una nuova cartellonistica, vogliamo mettere in risalto questa eccellenza vinicola, fornendo informazioni 
dettagliate sulle nostre cantine, sui vigneti, le aziende agricole e sui percorsi enogastronomici del territorio. 
Inoltre, intendiamo arricchire la nostra cartellonistica con segnaletica che descriva i luoghi più importanti e i punti panoramici del nostro 
Comune. Questo permetterà ai visitatori di scoprire le bellezze naturali e culturali della nostra zona e di vivere un'esperienza autentica 
durante la loro visita. Vogliamo offrire ai nostri cittadini e ai visitatori uno strumento informativo efficace, che li guidi alla scoperta delle 
meraviglie del nostro territorio e che contribuisca a promuovere lo sviluppo turistico e la valorizzazione delle nostre risorse locali. 
 
PROMOZIONE DELLA NOSTRA MONTAGNA  
Intendiamo investire nella promozione del nostro territorio, con una particolare attenzione alla frazione di Consuma, riconosciuta come 
una vera e propria stazione climatica dove molte persone si recano durante l'estate per godere del clima fresco e salutare.  Collaboreremo 
con il Comune di Reggello e le realtà locali, le associazioni e gli operatori turistici per sviluppare strategie di promozione mirate che 
mettano in evidenza le bellezze naturali, storiche e culturali di Consuma e del versante Vallombrosa, Secchieta, Saltino.  
Promuoveremo attivamente le attività all'aria aperta, che permettono ai visitatori di godere appieno della splendida natura circostante. 
Inoltre, con il ricco tessuto associativo di Consuma continueremo ad organizzare eventi, manifestazioni culturali e ricreative che 
valorizzino le tradizioni locali e attraggano visitatori da tutto il territorio. L'investimento sulla promozione della nostra Montagna non 
solo contribuirà a valorizzare il nostro territorio e le sue risorse, ma favorirà anche lo sviluppo economico e sociale della comunità 
locale. 
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BIOFIORICOLA 
Vogliamo rilanciare la Biofioricola, un'occasione preziosa per celebrare la bellezza dei fiori e la ricchezza dei prodotti del nostro 
territorio che a causa del Covid ha subito una frenata. 
Vogliamo arricchire questa festa coinvolgendo attivamente le nostre associazioni locali, gli artigiani, i produttori locali di olio e di vino. 
Vogliamo che la Biofioricola diventi un evento di richiamo per residenti e visitatori, offrendo un'esperienza autentica di divertimento e 
riflessione per sensibilizzare la comunità sull'importanza della tutela dell'ambiente e della valorizzazione delle risorse naturali.  
 
TRASPORTO ESTIVO TURISTICO 
Il turismo rappresenta una risorsa fondamentale per la nostra comunità e desideriamo garantire un'esperienza piacevole e agevole ai 
visitatori che scelgono di trascorrere le loro vacanze nei nostri luoghi. Con questo obiettivo, lavoreremo attivamente con gli altri Comuni 
dell'Unione per sviluppare un servizio di trasporto pubblico efficiente e capillare, che colleghi le principali attrazioni turistiche, le nostre 
montagne e le località di interesse del nostro territorio. 
Questo servizio di trasporto pubblico estivo non solo renderà più comodi gli spostamenti dei turisti, ma contribuirà anche a ridurre il 
traffico e l'inquinamento ambientale, promuovendo un turismo sostenibile e responsabile. Inoltre, favorirà la mobilità interna, offrendo 
un'alternativa al trasporto privato durante i mesi estivi quando le corse di trasporto pubblico sono ridotte. 
Siamo convinti che un servizio di trasporto pubblico estivo ben organizzato e efficiente possa migliorare l'esperienza complessiva dei 
turisti e contribuire al successo del nostro territorio come destinazione turistica di qualità. 
 
MARKETING TERRITORIALE 
Ci impegniamo a lavorare in stretta collaborazione con gli altri comuni dell'Unione per sviluppare un ambizioso progetto di marketing 
territoriale volto a promuovere le straordinarie bellezze e le ricchezze del nostro territorio. Questo progetto si baserà sull'identità unica 
della nostro territorio e investirà risorse significative per valorizzare le sue molteplici attrazioni. 
In particolare, il nostro focus continuerà ad essere quello del turismo lento, un'esperienza autentica e rilassante che permette ai visitatori 
di immergersi completamente nella bellezza e nella cultura della nostra terra. Continueremo, con più forza e risorse, a promuovere i 
nostri suggestivi sentieri, i cammini, il Parco del Nordic Walking, i percorsi cicloturistici della Leonessa  e le meraviglie naturali che 
caratterizzano il nostro paesaggio. 
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Inoltre, lavoreremo per dare più risalto al nostro Vino,  alla produzione di olio extravergine di oliva di alta qualità e di altre eccellenze 
enogastronomiche locali.  
Attraverso questo progetto di marketing territoriale, miriamo a posizionare il nostro territorio come una destinazione turistica di 
eccellenza, capace di offrire esperienze uniche per i visitatori di ogni provenienza. Collaborando con gli altri comuni dell'Unione, 
uniremo le nostre forze per raggiungere questo obiettivo comune e promuovere la crescita e lo sviluppo sostenibile del nostro settore 
turistico. 
 
STREET ART  
Ci proponiamo di riqualificare e valorizzare alcuni muri, sottopassi e giardini del nostro Comune coinvolgendo giovani artisti per la 
realizzazione di opere di street art. Utilizzeremo l'arte di strada come strumento per la rigenerazione urbana, trasformando spazi grigi e 
anonimi in luoghi vibranti e stimolanti per la comunità. Attraverso l'intervento artistico, vogliamo rendere il nostro Comune sempre più 
accogliente. 
 
PROMOZIONE DI INIZIATIVE CULTURALE 
Vogliamo continuare ad arricchire l’attività culturale del nostro Comune organizzando iniziative estive nelle nostre piazze e nei parchi 
pubblici, promuovendo  spettacoli dal vivo, concerti, mercati e il Cinema sotto le stelle diffuso. 
Cercheremo inoltre di implementare l’offerta culturale e ricreativa invernale con la collaborazione delle associazioni del territorio, in 
primis potenziando i mercatini di natale di San Francesco e Consuma.  
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COMUNITA’, SANITA’ SOCIALE 
 
SANITA’ 
Sulla questione della Sanità, ci impegneremo fermamente per garantire la presenza dei medici di base anche nelle frazioni meno popolate 
del nostro Comune. Riconosciamo l'importanza di un accesso equo e universale alle cure primarie per tutti i nostri cittadini, 
indipendentemente dalla loro collocazione geografica. Continueremo a collaborare attivamente con il Comune di Pontassieve per la 
realizzazione della Casa di Comunità, un importante centro di servizi sanitari e socio-sanitari che avrà un impatto significativo sul 
benessere della nostra comunità. 
Come sempre porremo particolare attenzione su quali servizi saranno disponibili nella Casa di Comunità, assicurandoci che rispondano 
alle reali esigenze della popolazione. 
 
CENTRO DIURNO PER ANZIANI POLIAMBULATORIO 
Negli ultimi anni, abbiamo assistito a una crescente esigenza di servizi dedicati agli anziani, non solo per garantire il loro benessere, ma 
anche per fornire un supporto alle famiglie che si prendono cura di loro. Per rispondere a questa necessità vogliamo progettare e 
sviluppare un Centro Diurno per Anziani nel Poliambulatorio di San Francesco. Questo centro rappresenterà un punto di riferimento 
fondamentale per gli anziani della nostra comunità, offrendo loro un ambiente accogliente e sicuro dove trascorrere le giornate in 
compagnia e partecipare a varie attività ricreative, culturali e sociali. Inoltre, sarà un valido supporto per le famiglie, che potranno 
contare su un servizio di qualità per i loro anziani durante le ore diurne. Una possibile collocazione per questo Centro Diurno potrebbe 
essere all'interno del Poliambulatorio di Via Bettini a San Francesco. Riteniamo che questa posizione strategica sia ideale per garantire 
un facile accesso agli anziani residenti nella zona e potrebbe diventare un punto di riferimento per tutta la Valdisieve. 
Tuttavia, per realizzare questo progetto, è essenziale ottenere il sostegno e la collaborazione della Regione, che dovrebbe mettere a 
disposizione una metratura dell'immobile del poliambulatorio per questa tipologia di servizio. Ci impegneremo quindi a dialogare con le 
autorità regionali e a negoziare affinché questo importante obiettivo possa diventare una realtà tangibile per la nostra comunità. 
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GIOVANI ATTIVI 
Vogliamo creare un nuovo organo partecipativo dal nome Giovani Attivi, che dia voce e spazio ai giovani della nostra comunità. Questa 
consulta sarà un luogo dove i giovani potranno proporre idee, confrontarsi su questioni di interesse comune e organizzare iniziative volte 
a migliorare la qualità della vita nella nostro Comune. 
Giovani Attivi sarà composto da ragazzi e ragazze provenienti da diverse realtà e contesti e dovrà garantire una rappresentanza inclusiva 
e diversificata. Sarà un'opportunità per i giovani di assumere un ruolo attivo nella vita pubblica, sviluppando competenze di 
partecipazione civica e responsabilità sociale. 
Insieme, lavoreremo per creare un ambiente che favorisca la partecipazione e la crescita dei giovani, incoraggiando il loro 
coinvolgimento attivo nella costruzione del futuro della nostra comunità. 
Giovani Attivi sarà uno strumento essenziale per promuovere l'inclusione, la diversità e l'innovazione, assicurando che le voci dei 
giovani siano ascoltate e che le loro idee trovino concretezza nelle decisioni che riguardano il nostro Comune. 
 
SPAZI DI AGGREGAZIONE PER I GIOVANI 
Vogliamo dedicare uno spazio pubblico all'aggregazione dei giovani, un luogo accogliente e sicuro dove i giovani della nostra comunità 
possano incontrarsi, socializzare, progettare e divertirsi insieme. Questo spazio sarà progettato tenendo conto delle esigenze e dei 
desideri dei giovani, offrendo aree per il relax, per lo studio, per l'intrattenimento e per la pratica di attività culturali e formative. Un 
luogo inclusivo, accessibile a tutti i giovani del Comune dove promuovere valori di rispetto, integrazione e partecipazione attiva. 
Collaboreremo con associazioni giovanili, istituzioni educative e altre parti interessate per sviluppare un progetto che rifletta le esigenze 
e le aspirazioni della nostra giovane generazione. Vogliamo creare uno spazio che favorisca lo sviluppo personale e sociale dei giovani, 
promuovendo la loro creatività, il loro impegno civico e il loro benessere complessivo. La creazione di questo spazio pubblico di 
aggregazione per i giovani non solo arricchirà la vita sociale del nostro Comune, ma contribuirà anche a costruire un legame più forte e 
solidale tra le diverse generazioni.  
 
OSTETRICHE A DOMICILIO 
In questi anni abbiamo assistito a una crescita demografica significativa nel nostro comune, con un aumento notevole del numero di 
nuovi nati e di giovani famiglie che hanno scelto di stabilirsi qui. Nel 2019 la nostra popolazione contava 7683 abitanti, mentre ad oggi 
siamo arrivati a 7851, 168 in più rispetto a 5 anni fa. 
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Questo è un segno tangibile della fiducia che le famiglie giovani ripongono nella nostra comunità e allo stesso tempo nel voler scegliere 
Pelago per costruire una famiglia. Per rispondere a questa crescente domanda e per essere al fianco delle nostre famiglie nei momenti più 
delicati, intendiamo istituire un servizio gratuito di supporto ostetrico a domicilio. Questo servizio consentirà alle neo-mamme di 
ricevere assistenza specializzata già nei primi giorni dopo il parto, garantendo loro un supporto prezioso e immediato. La presenza di 
un'ostetrica professionale direttamente a casa favorirà un'esperienza post-partum più serena e sicura per le mamme e i loro neonati, 
riducendo lo stress e offrendo consulenza e supporto pratico in un momento cruciale della vita familiare. Vogliamo essere vicini alle 
nostre famiglie fin dall'inizio, perché ogni nuova vita che nasce nel nostro comune è motivo di gioia e di orgoglio per tutta la nostra 
comunità. 
 
FORMAZIONE SULLA VIOLENZA DI GENERE  
Nella prossima legislatura vorremmo organizzare un corso di formazione specifico sulla violenza di genere destinato ai dipendenti 
comunali e ai cittadini che vorranno partecipare. Questo corso avrà l'obiettivo di offrire ai dipendenti una formazione completa e 
aggiornata sulla normative, le dinamiche e le conseguenze della violenza di genere, al fine di aumentare la consapevolezza su questo 
grave problema sociale. 
Partendo dal contesto più vicino all’Amministrazione, favoriremo lo sviluppo di una cultura organizzativa basata sul rispetto reciproco, 
sull'uguaglianza di genere e sulla tolleranza zero nei confronti della violenza, all'interno del contesto lavorativo e nella Comunità nel suo 
complesso. 
 
TAVOLO DELLE PARI OPPORTUNITA’ 
Cortei, mostre, rassegne culturali, proiezioni cinematografiche, eventi musicali e letterari. Sono solo alcune delle iniziative messe in 
campo in questi anni con la fitta rete di associazioni locali sensibili ed impegnate sul tema, che hanno dato un contributo straordinario 
alla causa. Proprio alla luce di questa esperienza condotta come amministrazione, vorremmo istituzionalizzare questa concertazione con 
le associazioni del territorio, i cittadini e le cittadine che avranno piacere di farne parte e contribuire a rendere la nostra comunità sempre 
più paritaria. 
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UN AUDITORIUM PER LA COMUNITÀ 
In questi anni grazie alla collaborazione del nostro Istituto Comprensivo abbiamo organizzato molte iniziative nelle nostre scuole per la 
Comunità, rendendo le nostre scuole veri centri culturali per tutta la cittadinanza.  
Per questo intendiamo realizzare un auditorium all'interno delle nuove scuole medie che stiamo costruendo, con l'obiettivo di fornire uno 
spazio polivalente a servizio della scuola e della comunità, per organizzare iniziative culturali, eventi e attività di vario genere. 
Progetteremo un auditorium moderno e funzionale, in grado di accogliere spettacoli teatrali, concerti, conferenze, proiezioni e altro 
ancora. 
L'auditorium sarà utilizzato non solo per supportare l'attività didattica della scuola, ma anche per arricchire la vita culturale della nostra 
comunità, offrendo un luogo di incontro e di scambio per cittadini di tutte le età e interessi. 
 
VIDEOSORVEGLIANZA E SENSO CIVICO 
Durante il nostro mandato abbiamo fatto della sicurezza dei cittadini una priorità. Abbiamo installato 25 nuove telecamere di 
videosorveglianza sul nostro territorio, permettendo alla polizia municipale e alle forze dell'ordine di monitorare e presidiare in modo più 
efficace le aree critiche della nostra comunità. 
 Tuttavia, siamo consapevoli che la sicurezza non si limita alla semplice presenza di telecamere. Per questo motivo, continueremo il 
nostro impegno nel rendere sempre più sicuro il nostro Comune, adottando strategie innovative e investendo in nuove tecnologie per 
contrastare efficacemente  l'inciviltà. Inoltre, riteniamo fondamentale promuovere il senso civico e l'educazione alla legalità tra i nostri 
cittadini. Per questo, lavoreremo attivamente su percorsi di educazione civica, coinvolgendo le scuole, le associazioni e la società civile 
nella diffusione di valori quali il rispetto reciproco, la solidarietà e la responsabilità individuale. Allo stesso tempo, promuoveremo 
progetti e iniziative volti a sensibilizzare la comunità sull'importanza della collaborazione con le forze dell'ordine, sulla segnalazione 
tempestiva di comportamenti sospetti e sulla partecipazione attiva alla vita civica del Comune. 
 
CORSI BLSD, PRIMO SOCCORSO E MANOVRA ANTI SOFFOCAMENTO 
Vogliamo continuare a promuovere corsi di formazione sull'utilizzo dei defibrillatori, già installati in ogni frazione in questi anni, e sulla 
manovra anti soffocamento in età pediatrica, in risposta al grande successo degli ultimi corsi organizzati e alla crescente domanda da 
parte della nostra comunità.   
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Ci impegneremo ad intercettare le esigenze dei nostri concittadini per rendere tutti gli abitanti di Pelago sempre più attenti, sensibili e 
formati ad intervenire in situazioni di emergenza.  
 
NUOVE MODALITÀ DI COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE 
In questi anni abbiamo creato il servizio di messaggistica whatsapp e il gazzettino del Comune. Vogliamo implementare i canali di 
comunicazione istituzionale, includendo nuovi social media e modalità innovative, al fine di raggiungere anche i cittadini più giovani e 
garantire una maggiore trasparenza con la cittadinanza. 
Collaboreremo con esperti di comunicazione e tecnologia per sviluppare strategie efficaci che coinvolgano una vasta gamma di 
piattaforme digitali, rendendo l'amministrazione comunale più accessibile e vicina ai cittadini. 
Implementeremo nuovi profili sui social media popolari tra i giovani e introdurremo modalità di comunicazione interattive, per favorire 
un dialogo aperto e diretto con i cittadini di tutte le età. 
Inoltre, creeremo uno spazio virtuale dedicato alla promozione del territorio, delle associazioni, delle storie del nostro territorio e degli 
eventi locali, offrendo un punto di riferimento online per scoprire le bellezze e le opportunità della nostra comunità. 
Questo portale sarà aggiornato regolarmente con informazioni utili e contenuti multimediali interessanti, promuovendo la partecipazione 
attiva dei cittadini alla vita pubblica e sociale del nostro comune.  
L'implementazione dei nuovi canali di comunicazione istituzionale rappresenta un passo importante verso una governance più 
trasparente, inclusiva e partecipativa.  
 
ECONOMIA DELLA CONDIVISIONE TRA LE ASSOCIAZIONI 
In questi anni, per aiutare le nostre associazioni nell’organizzazione di iniziative sul territorio abbiamo acquistato e messo a disposizione 
del mondo del volontariato un nuovo palco, due impianti audio, un impianto di illuminazione, gazebo, tavoli, sedie, stampe gratuite e 
affissioni pubbliche a costo zero sul territorio comunale. 
 Vogliamo potenziare la strumentazione a disposizione delle associazioni locali, al fine di supportarle nell'organizzazione di iniziative 
culturali e ricreative nel territorio. 
Collaboreremo con le associazioni e le istituzioni locali per identificare le esigenze specifiche e individuare le risorse necessarie per 
l'acquisto e l'aggiornamento di strumentazione e attrezzature. 
Inoltre, promuoveremo la formazione e lo scambio di conoscenze tra le associazioni, facilitando la condivisione delle migliori pratiche e 
l'organizzazione collaborativa di eventi e attività culturali e ricreative sul territorio. 
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L'implementazione della strumentazione a servizio delle associazioni rappresenta un investimento nell'arricchimento della vita culturale 
e sociale della nostra comunità.  
 
ACCESSIBILITA’ E INCLUSIONE  
Un Comune è accessibile quando permette a tutti di muoversi quanto più autonomamente e in sicurezza per le strade e nei suoi spazi 
pubblici. Già nel mandato appena trascorso abbiamo cercato di rendere il nostro territorio più inclusivo e accogliente per tutti i nostri 
cittadini attraverso un investimento sull’abbattimento delle barriere architettoniche.  
Tuttavia restano ancora molte le strade su cui intervenire e sulle quali vogliamo impegnarci per consentire libero movimento a tutti i 
cittadini. 
 
SENTINELLE DELLA MEMORIA 
Durante il nostro mandato, abbiamo compiuto significativi passi avanti nel preservare la memoria storica e nell'educare le generazioni 
future sulle tragedie del passato: dalle rinvigorite celebrazioni istituzionali degli eccidi di Podernovo al progetto di ricerca sulla memoria 
della Valdisieve, da poco raccolto nel libro “Comunità in guerra: Valdisieve 1940-1944”, oltre al costante sostegno ai viaggi della 
memoria. Desideriamo continuare su questa strada, istituendo un organo consultivo composto dalle tantissime persone che in questi 30 
anni hanno partecipato ai viaggi e ai tanti cittadini che quotidianamente si impegnano per costruire un futuro di pace, tolleranza e 
comprensione, rappresentando delle vere e proprie sentinelle della memoria, vista la progressiva scomparsa dei testimoni diretti. 
Attraverso questa rappresentanza istituzionale, vogliamo creare un ambiente organizzato e strutturato per questa rete costruita negli anni, 
uno spazio in cui condividere conoscenze e idee per promuovere la memoria storica nella nostra comunità e quello che è avvenuto ormai 
80 anni fa.  A quest’impegno vorremmo affiancare una nuova segnaletica dei sentieri della memoria, percorsi fondamentali per 
conoscere i luoghi delle stragi nazifasciste che popolano le nostre montagne. Sempre su questi luoghi intendiamo sviluppare narrative 
adatte ai più piccoli cittadini per far sì che non venga mai dimenticato il tributo di sangue innocente scorso nel nostro comune. 
Continuerà il nostro impegno nel finanziamento e nella promozione dei viaggi della memoria nei campi di concentramento per gli 
studenti delle scuole locali. Queste esperienze educative sono essenziali per toccare con mano l’orrore dei totalitarismi e rinsaldare 
l’identità democratica di ogni partecipante. 
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GIORNATA DELLA SALUTE 
All’impegno della Casa della Salute e della riqualificazione del poliambulatorio, vogliamo affiancare un’attenzione più diffusa al tema 
della salute, in collaborazione l’azienda Ausl Toscana Centro e con la rete associativa medica presente sul territorio. Appuntamenti con 
esperti del settore in cui parlare di prevenzione, salute e benessere, concentrandosi su problematiche legate all’infanzia e all’adolescenza 
e alle fasce d’età più adulte, con particolare attenzione agli anziani. Un’occasione di informazione e sensibilizzazione con lo scopo di 
diffondere una cultura consapevole e radicata della salute. 
Maggiori dettagli per i vari interventi puntuali previsti si possono trovare all’interno delle linee programmatiche contenute nel DUP. 
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2. ATTIVITÀ TRIBUTARIA 
 
2.1 POLITICA TRIBUTARIA LOCALE. 
2.1.1 ICI/IMU 
  IMU 

TIPOLOLOGIA 2019 2020 2021 2022 2023 
Abitazione principale 
cat. A1/A8/A9 IMU 

3,50 3,50 3,50 3,50 3,50 

Detrazione abitazione 
principale IMU 

200,00 + DET. FIGLI 

Altri immobili IMU 10,60 10,60 10,60 10,60 10,60 

Fabbricati rurali e 
strumentali (IMU) 

ESENTI 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                       
                      COMUNE DI PELAGO  
                      Relazione di inizio mandato 
 mandato 

Pag. 41/84 

 

 

2.1.2 Addizionale Irpef 

ALIQUOTE ADDIZIONALE IRPEF 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Aliquota massima 0,80 0,80 0,80 0,80 0,80 

Fascia esenzione 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 

Differenziazione aliquote  NO NO NO NO NO 
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2.1.3 Prelievi sui rifiuti 

                                          PRELIEVI SUI RIFIUTI 

Anno 2019 2020 2021 2022 2023 

Tipologia di 
prelievo 

TARI TARI TARI TARI TARI 

Tasso di 
copertura 

100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 

Costo del 
servizio 
procapite 

202,22 197,55 178,08 182,49 185,55 
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PARTE III 
SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL’ENTE 
 
3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’Ente 

ENTRATE    

  2019 2020 2021 2022 2023 

% 
Incremento o 
decremento 
rispetto al 

2019 

Entrate Correnti                               
Titolo I + Titolo II + Titolo III 

6.928.682,65 7.082.902,00 6.974.370,83 6.689.865,94 7.085.118,45 2,26 

Entrate in conto capitale                
Titolo 4                                                 

2.310.760,59 1.610.681,36 907.192,15 1.765.170,58 4.338.081,75 87,73 

Entrate da riduzione di attività 
finanziarie                                          
Titolo 5                             

0,00 1.933,86 966,93 966,93 3.245,17 100,00 

Entrate da accensioni di prestiti                                           
Titolo 6                             

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Totale  9.239.443,24  8.695.517,22  7.882.529,91  8.456.003,45  11.426.445,37  23,67 
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ENTRATE

Correnti 6.928.682,65 7.082.902,00 6.974.370,83 6.689.865,94 7.085.118,45

Entrate conto capitale 2.310.760,59 1.610.681,36 907.192,15 1.765.170,58 4.338.081,75

Accensioni di prestiti                0,00 0,00 1.326,36 0,00 0,00

Riduzione att.tà finanziarie 0,00 1.933,86 966,93 966,93 3.245,17

Totale 9.239.443,24 8.695.517,22 7.883.856,27 8.456.003,45 11.426.445,37 

2019 2020 2021 2022 2023
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SPESE 

  2019 2020 2021 2022 2023 
% Incremento 
o decremento 

rispetto al 
2019 

Titolo 1                                                
Spese Correnti 

5.971.432,75 5.972.817,42 6.090.516,52 6.240.446,74 6.290.435,84 5,34 

Titolo 2                                               
Spese in conto capitale 

2.321.431,39 1.921.075,66 2.028.863,34 1.623.331,61 5.487.588,45 136,39 

Titolo 3                                       
Spese incremento attività 
finanziarie 

0,00 3.437,92 4.185,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 4                              
Rimborso di prestiti 

314.739,41 157.834,99 201.747,39 209.330,72 199.229,76 -36,70 

Totale 8.607.603,55 8.055.165,99 8.325.312,25 8.073.109,07 11.977.254,05 39,15 
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0,00

1.000.000,00

2.000.000,00

3.000.000,00

4.000.000,00

5.000.000,00

6.000.000,00

7.000.000,00

2019 5.971.432,75 2.321.431,39 0,00 314.739,41

2020 5.972.817,42 1.921.075,66 3.437,92 157.834,99

2021 6.090.516,52 2.028.863,34 4.185,00 201.747,39

2022 6.240.446,74 1.623.331,61 0,00 209.330,72

2023 6.290.435,84 5.487.588,45 0,00 199.229,76

Titolo 1                                                
Spese Correnti

Titolo 2                                               
Spese in conto capitale

Titolo 3                                       
Spese incremento attività 

finanziarie

Titolo 4                              
Rimborso di prestiti
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PARTITE DI GIRO 

  2019 2020 2021 2022 2023 
% Incremento 
o decremento 

rispetto al 2019 

Titolo 9                                                                      Entrate 
per conto terzi e partite di giro 

1.257.915,15 877.179,84 1.102.469,85 892.290,70 1.164.228,36 -7,45 

Titolo 7                                                                         Spese 
per servizi per conto di terzi e partite di giro 

1.257.915,15 877.179,84 1.102.469,85 892.290,70 1.164.228,36 -7,45 
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3.2.1 Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato precedente 

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE 

  2019 2020 2021 2022 2023 

FPV Entrata 79.067,78 104.754,78 146.061,75 147.417,48 165.243,45 

Totale titoli 1 2 3 entrate 6.928.682,65 7.082.902,00 6.974.370,83 6.689.865,94 7.085.118,45 

Entrate Titolo 4.02.06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Spese Titolo 1 5.971.432,75 5.972.817,42 6.090.516,52 6.240.446,74 6.290.435,84 

FPV Spesa 104.754,78 146.061,75 147.417,48 165.243,45 145.139,21 

Spese Titolo 2.04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Spese Titolo 4 314.739,41 157.834,99 201.747,39 209.330,72 199.229,76 

Differenza 616.823,49 910.942,62 680.751,19 222.262,51 615.557,09 

Avanzo di Amministrazione applicato al 
Titolo 1 della spesa 

6.230,97 0,00 121.594,14 189.585,45 12.829,89 

Entrate correnti destinate al Titolo 2 
della spesa 

49.319,61 343.638,14 176.815,96 44.649,17 126.932,37 

Saldo di parte corrente 573.734,85 567.304,48 625.529,37 367.198,79 501.454,61 
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3.2.2 Equilibrio parte capitale del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato precedente 
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE 

  2019 2020 2021 2022 2023 
Utilizzo avanzo per spese investimento 217.931,70 643.901,50 660.140,30 1.200.714,06 1.114.430,34 

FPV Entrata parte capitale 744.462,08 674.452,63 643.901,50 660.140,30 1.200.714,06 

Entrate titoli 4 5 6 2.310.760,59 1.612.615,22 908.159,08 1.766.137,51 4.341.326,92 

Entrate titolo  4.02.06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Entrate titolo  5.04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Entrate parte corrente destinate 
investimento 

39.718,47 36.369,22 46.779,54 58.931,09 126.932,37 

Spese titolo II 2.321.431,39 1.921.075,66 2.028.863,34 1.623.331,61 5.487.588,45 

FPV Spesa parte capitale 674.452,63 643.901,50 660.140,30 1.200.714,06 1.158.043,22 

Equilibrio parte capitale 316.988,82 402.361,41 -430.023,22 861.877,29 137.772,02 

Entrate Titolo 5.02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Entrate Titolo 5.03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Entrate Titolo 5.04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Spese Titolo 3.04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

EQUILIBRIO PARTE 
CAPITALE 

316.988,82 402.361,41 -430.023,22 861.877,29 137.772,02 

EQUILIBRIO FINALE 890.723,67 969.665,89 195.506,15 1.229.076,08 639.226,63 

          
 



                                       
                      COMUNE DI PELAGO  
                      Relazione di inizio mandato 
 mandato 

Pag. 52/84 

 

 

                  

0,00

200.000,00

400.000,00

600.000,00

800.000,00

1.000.000,00

1.200.000,00

1.400.000,00

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE

EQUILIBRIO FINALE 890.723,67 969.665,89 195.506,15 1.229.076,08 639.226,63

2019 2020 2021 2022 2023

        



                                       
                      COMUNE DI PELAGO  
                      Relazione di inizio mandato 
 mandato 

Pag. 53/84 

 

 

 
3.3 Gestione di competenza 

GESTIONE FINANZIARIA QUADRO RIASSUNTIVO 

  2019 2020 2021 2022 2023 
Fondo cassa 01 gennaio 2.074.200,94 2.418.008,57 2.561.728,13 2.526.960,33 2.326.048,07 

Riscossioni c/residui(+) 1.387.448,91 1.288.546,28 2.465.766,96 1.579.825,39 2.183.069,35 

Riscossioni c/competenza(+) 7.980.721,56 7.382.702,47 6.906.517,60 6.700.985,15 9.662.351,74 

Pagamenti c/residui (-) 1.600.744,65 1.810.850,95 1.820.973,00 1.620.199,40 1.915.057,25 

Pagamenti c/competenza(-) 7.423.618,19 6.716.678,24 7.586.079,36 6.861.523,40 9.085.448,57 

Fondo cassa al 31 dicembre 2.418.008,57 2.561.728,13 2.526.960,33 2.326.048,07 3.170.963,34 

Residui attivi AA prec(+) 1.106.531,76 2.381.919,17 1.956.459,32 2.385.419,08 2.779.247,80 

Residui attivi competenza (+) 2.516.636,83 2.189.994,59 2.078.482,16 2.647.309,00 2.928.321,99 

Residui passivi AA prec(-) 97.919,50 575.565,28 301.180,92 356.311,58 407.489,47 

Residui passivi competenza(-) 2.441.900,51 2.215.667,59 1.841.702,74 2.103.876,37 4.056.033,84 

FPV parte corrente 104.754,78 146.061,75 147.417,48 165.243,45 145.139,21 

FPV parte capitale 674.452,63 643.901,50 660.140,30 1.200.714,06 1.158.043,22 

Risultato gestione di 
competenza 

2.722.149,74 3.552.445,77 3.611.460,37 3.532.630,69 3.111.827,39 

 
 
 



                                       
                      COMUNE DI PELAGO  
                      Relazione di inizio mandato 
 mandato 

Pag. 54/84 
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     3.4 Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione 

RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Vincolato 192.966,05 725.684,84 201.526,90 332.612,62 137.498,30 

Destinato ad investimenti 330.137,65 289.162,92 343.831,59 112.134,20 27.970,97 

Fondi accantonati 1.557.558,20 1.666.461,62 2.073.987,83 2.232.568,71 2.416.723,60 

Libero 641.487,84 871.136,39 992.114,05 855.315,16 529.634,52 

Totale 2.722.149,74 3.552.445,77 3.611.460,37 3.532.630,69 3.111.827,39 
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3.5 Utilizzo avanzo di amministrazione 

UTILIZZO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 

  
2019    

avanzo 
2018 

2020    
avanzo 
2019 

2021    
avanzo 2020 

2022    
avanzo 
2021 

2023    
avanzo 2022 

Reinvestimento quote 
accantonate per 
ammortamento 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Finanziamento debiti fuori 
bilancio 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Salvaguardia equilibri di 
bilancio 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Spese correnti non ripetitive 6.230,97 0,00 121.594,14 189.585,45 12.829,89 

Spese correnti in sede di 
assestamento 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Spese di investimento 373.898,23 335.380,92 1.071.895,96 705.575,22 1.114.430,34 

Estinzione anticipata di 
prestiti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Totale 380.129,20 335.380,92 1.193.490,10 895.160,67 1.127.260,23 
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4. Gestione dei residui. Totale residui fine mandato precedente anno 2023. 
GESTIONE DEI RESIDUI  ATTIVI                                                                                                                                                                                                      

TOTALE RESIDUI ULTIMO RENDICONTO APPROVATO - ANNO 2023 

RESIDUI ATTIVI                        
Ultimo anno del mandato        
2023 

Iniziali         
a 

Riscossi       
b 

Maggiori      
c 

Minori          
d 

Riaccertati 
e=a+c-d 

Da riportare 
f=e-b 

Residui 
gestione di 

competenza 
g 

Totale 
residui fine 

gestione 
h=f+g 

Titolo 1                              
Tributarie 

2.434.003,24 1.227.069,11 14,74 14.584,74 2.419.433,24 1.192.364,13 1.573.465,42 2.765.829,55 

Titolo 2                               
Contributi e trasferimenti 

64.361,78 51.290,67   8.818,76 55.543,02 4.252,35 64.617,94 68.870,29 

Titolo 3                                 
Extratributarie 

980.255,20 270.534,19   22.443,21 957.811,99 687.277,80 542.373,87 1.229.651,67 

Parziale                                
Titoli 1+2+3 

3.478.620,22 1.548.893,97 14,74 45.846,71 3.432.788,25 1.883.894,28 2.180.457,23 4.064.351,51 

Titolo 4                                             
In conto capitale 

1.515.133,92 614.117,99   12.797,65 1.502.336,27 888.218,28 742.793,72 1.631.012,00 

Titolo 5*                                  
Riduzione da attività 
finanziarie 

966,93 966,93     966,93 0,00   0,00 

Titolo 6*                                 
Accensione prestiti 

        0,00 0,00   0,00 

Titolo 7*                                 
Anticipazione tesoriere 

        0,00 0,00   0,00 

Titolo 9*                                       
Conto terzi e partite di giro 

38.007,01 19.090,46   11.781,31 26.225,70 7.135,24 5.071,04 12.206,28 

Totale             5.032.728,08 2.183.069,35 14,74 70.425,67 4.962.317,15 2.779.247,80 2.928.321,99 5.707.569,79 
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GESTIONE DEI RESIDUI  PASSIVI                                                                                                                                                                                         
TOTALE RESIDUI  ULTIMO RENDICONTO APPROVATO  - ANNO 2023 

RESIDUI PASSIVI                        
Ultimo anno del 
mandato        2023 

Iniziali  a Pagati b Maggiori c Minori d 
Riaccertati 

e=a+c-d 

Da 
riportare 

f=e-b 

Residui 
gestione di 

competenza 
g 

Totale residui 
fine gestione 

h=f+g 

Titolo 1                                               
Spese Correnti 

1.846.726,33 1.544.734,07 0,00 107.965,51 1.738.760,82 194.026,75 1.507.083,78 1.701.110,53 

(di cui) FPV PER SPESE 
CORRENTI             145.139,21   

Titolo 2                                              
Spese in conto capitale 

534.368,25 315.878,74 0,00 17.920,03 516.448,22 200.569,48 2.474.957,47 2.675.526,95 

(di cui) FPV PER SPESE IN 
C/CAPITALE             1.158.043,22   

Titolo 3                                               
Spese per incremento attività 
finanziarie 

4.185,00 4.185,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 4                                               
Spese per rimborso di prestiti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 5    Chiusura 
anticipazioni di tesoreria 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 7                                              
Conto terzi e partite di giro 

74.908,37 50.259,44 0,00 11.755,69 63.152,68 12.893,24 73.992,59 86.885,83 

Totale             2.460.187,95 1.915.057,25 0,00 137.641,23 2.318.361,72 407.489,47 4.056.033,84 4.463.523,31 
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4.1 Anzianità dei residui distinti per anno di provenienza. 

ANALISI ANZIANITA' DEI RESIDUI DISTINTI PER ANNO DI 
PROVENIENZA 

RESIDUI ATTIVI              
al 31 dicembre 

2019 e 
precedenti 

2020 2021 2022 2023 
Totale 
residui 

attivi 2023 

Titolo 1                              
Tributarie 

476.930,93 178.960,27 173.612,72 362.860,21 1.573.465,42 2.765.829,55 

Titolo 2*                               
Contributi e trasferimenti 

0,00 0,00 0,00 4.252,35 64.617,94 68.870,29 

Titolo 3                                 
Extratributarie 

349.882,93 64.657,08 150.170,07 122.567,72 542.373,87 1.229.651,67 

Parziale                                             
Titolo 1+2+3 

826.813,86 243.617,35 323.782,79 489.680,28 2.180.457,23 4.064.351,51 

Titolo 4                                               
In conto capitale 

212.183,25 89.898,63 159.679,40 426.457,00 742.793,72 1.631.012,00 

Titolo 6                                   
Accensione di prestiti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Totale conto capitale                        
Titolo 4+6 

212.183,25 89.898,63 159.679,40 426.457,00 742.793,72 1.631.012,00 

Titolo 9   Servizi per conto 
terzi e partite di giro 

6.937,24 198,00 0,00 0,00 5.071,04 12.206,28 

Totale     1.045.934,35 333.713,98 483.462,19 916.137,28 2.928.321,99 5.707.569,79 
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ANALISI ANZIANITA' DEI RESIDUI DISTINTI PER ANNO DI 
PROVENIENZA 

RESIDUI PASSIVI                      
al 31 dicembre 

2019 e 
precedenti 

2020 2021 2022 2023 
Totale 
residui 

passivi 2023 

Titolo 1                                               
Spese Correnti 

3.188,16 26.631,73 29.988,33 134.218,53 1.507.083,78 1.701.110,53 

Titolo 2                                               
Spese in conto capitale 

73.699,87 16.949,42 40.852,30 69.067,89 2.474.957,47 2.675.526,95 

Titolo 4                                               
Spese per rimborso di 
prestiti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 7                                               
Spese per servizi conto terzi 
e partite di giro 

6.937,24 1.000,00 1.384,00 3.572,00 73.992,59 86.885,83 

  
            

  
            

  
            

  
            

Totale 83.825,27 44.581,15 72.224,63 206.858,42 4.056.033,84 4.463.523,31 
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5. INDEBITAMENTO. 
 
5.1 Evoluzione indebitamento dell’ente. 

INDEBITAMENTO                                                                                                                                                
Entrate derivanti da accensione di prestiti  

  2019 2020 2021 2022 2023 

Residuo debito finale 2.503.848,03 2.346.013,04 2.144.265,65 1.934.934,93 1.735.705,17 

Popolazione residente 7.727 7.738 7.783 7.823 7.864 

Rapporto fra residuo debito e 
popolazione residente 

324,04 303,18 275,51 247,34 220,72 
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5.2 Rispetto del limite di indebitamento. 

RISPETTO LIMITE DI INDEBITAMENTO                                                                                                                          
Percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di ciascun anno        

ai sensi dell'art. 204 del TUEL 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Entrate Correnti AA-2 6.798.123,12 6.773.086,91 6.928.682,65 7.082.902,00 6.974.370,83 

Interessi 135.662,05 113.061,17 95.894,41 86.952,31 78.659,47 

Incidenza % attuale degli interessi 
Passivi sulle entrate correnti 

2,00 1,67 1,38 1,23 1,13 
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5.3 Utilizzo strumenti di finanza derivata. 
L’ente non ha stipulato contratti relativi a strumenti derivati. 
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6     STATO PATRIMONIALE.  
 
6.1 Conto del patrimonio. 

CONTO DEL PATRIMONIO (ai sensi art. 230 TUEL) 

ANNO 2023 Ultimo rendiconto approvato prima delle elezioni 

ATTIVO  Importo PASSIVO Importo 

Immobilizzazioni immateriali 85.594,41 Patrimonio Netto 22.092.166,30 

Immobilizzazioni materiali 31.947.033,12     

Immobilizzazioni Finanziarie 1.572.146,65     

Rimanenze 0,00     

Crediti 3.399.128,37     

Attività finanziarie non immobilizzate 0,00 F.do rischi/oneri e tfr 227.723,60 

Disponibilità liquide 3.185.860,91 Debiti 6.189.270,97 

Ratei e risconti attivi 975,98 
Ratei e risconti passivi e contributi agli 
investimenti 

11.681.578,57 

Totale 40.190.739,44 Totale 40.190.739,44 
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7. CONTO ECONOMICO. 
 

CONTO ECONOMICO                                                                     CONTO ECONOMICO                                                                      

ANNO 2018 Ultimo rendiconto approvato precedenti elezioni ANNO 2023 Ultimo rendiconto approvato prima delle elezioni 

Proventi della gestione 7.023.369,96 Proventi della gestione 7.761.625,08 

Costi della gestione 6.532.005,67 Costi della gestione 7.496.204,58 

Proventi finanziari 76.095,43 Proventi finanziari 32.077,10 

Oneri finanziari 154.644,52 Oneri finanziari 78.659,47 

Proventi straordinari 128.527,37 Proventi straordinari - oneri straordinari 111.301,52 

Oneri straordinari 25.259,38 Oneri straordinari 66.326,43 

Imposte e tasse 80.134,68 Imposte e tasse 94.910,44 

Risultato economico esercizio 435.948,51 Risultato economico esercizio (prima delle imposte) 168.902,78 
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8. DEBITI FUORI BILANCIO. 
 
Alla data di inizio mandato non risultano debiti fuori bilancio, né esistono debiti fuori bilancio riconosciuti prima dell’anno 2024 ancora 
da impegnare e pagare. 
 
 
 
9. SPESA PER IL PERSONALE. 
 
9.1 Andamento della spesa per il personale durante l’ultimo mandato. 

ANDAMENTO DELLA SPESA DEL PERSONALE SECONDO 
LE LINEE GUIDA AL RENDICONTO DELLA CORTE DEI 

CONTI 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Importo limite di spesa di 
personale calcolato ai dell'art.1, 
c.557 e 562 L. 296/2006                                                
Spesa media triennio 2011-2013 

1.437.994,46 1.437.994,46 1.437.994,46 1.437.994,46 1.437.994,46 

Importo spesa di personale 
calcolato ai dell'art.1, c.557 e 562 
L. 296/2006 

1.303.859,79 1.226.764,05 1.217.488,96 1.247.842,03 1.232.921,63 

RISPETTO DEL LIMITE SI SI SI SI SI 

Incidenza delle spese di 
personale sulle spese correnti 

32,40 30,59 29,69 33,01 33,48 
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ANDAMENTO DELLA SPESA DEL PERSONALE SECONDO LE LINEE GUIDA CORTE DEI CONTI

1.303.859,79

1.226.764,05

1.217.488,96

1.247.842,03

1.232.921,63

1.160.000,00
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1.200.000,00

1.220.000,00

1.240.000,00

1.260.000,00

1.280.000,00

1.300.000,00

1.320.000,00
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INCIDENZA DELLE SPESE DI PERSONALE SULLE SPESE CORRENTI

33,48

32,40

30,59

29,69

33,01

28,00

29,00

30,00

31,00

32,00

33,00

34,00

2019 2020 2021 2022 2023
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SPESA DEL PERSONALE PROCAPITE

168,74

158,54

156,43

159,51

156,78

155,00

157,00
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NUMERO ABITANTI PER DIPENDENTE

208,84

227,59

222,37

195,58

201,64
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FONDO RISORSE DECENTRATE                                                                                                                  

163.133,74

177.324,88

185.152,46 185.444,30

258.079,67

140.000,00

160.000,00

180.000,00

200.000,00

220.000,00

240.000,00

260.000,00

280.000,00

2019 2020 2021 2022 2023

1

 
        
Il periodo 2022-2023 riporta un incremento sostanziale rispetto agli anni precedenti per la presenza degli incentivi tecnici inseriti nel fondo a beneficio del 
servizio lavori pubblici. 
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PARTE IV 
RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO. 
 
1. Rilievi della Corte dei Conti. 
Attività di controllo. 
Il controllo monitoraggio esercitato dalla Corte ai sensi dell’articolo 1, commi 166 e 167, della Legge finanziaria 2006 e dell’articolo 3, 
comma 1, lettera e) del D.L. n. 174/2012, convertito dalla Legge n. 213/2012, sull’ultimo Bilancio di Previsione e sull’ultimo 
Rendiconto approvati, è stato regolarmente concluso senza procedere all’adozione di specifiche pronunce. 
 
Attività giurisdizionale. 
Nel periodo di riferimento l’Ente non è stato oggetto di sentenze. 
 
 
2. Rilievi dell’Organo di revisione. 
Nel corso del quinquennio nessun rilievo è stato fatto dai Revisori dei Conti. 
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PARTE V 
1. Azioni intraprese per contenere la spesa. 
Il contenimento della spesa è stato attuato attraverso la mancata copertura delle cessazioni di personale intervenute nel periodo 
considerato, nonché nella conseguente riduzione del fondo delle risorse decentrate, come sopra evidenziato nella sezione 8 spesa del 
personale. 
 
 
 
 
PARTE VI 
1. Organismi controllati ai sensi dell’articolo 2359, comma 1 del Codice Civile. 
Il Comune di Pelago nel 2024 detiene le seguenti partecipazioni: 

PARTECIPAZIONI E CONSISTENZA TITOLI AL 31/12/2023 

QUOTA DI 
PARTECIPAZIONE 

% 

IMPORTO 
NOMINALE 

IMPRESA 

2019 2023 2019 2023 

A.E.R. S.P.A. 16,18 * 461.699,35 * 

AER IMPIANTI S.R.L. 12,29 ** 122.342,18 ** 

CASA S.P.A. 0,50 0,50 46.500,00 46.500,00 
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PUBLIACQUA S.P.A. 0,37 * 551.578,20 * 

TOSCANA ENERGIA S.P.A. 0,01 0,01 17.016,00 17.016,00 

SIAF S.P.A.   0,04   2.426,00 

ALIA S.P.A.   0,17   627.240,00 

SOCIETA' DELLA SALUTE SUD-EST 
FIORENTINO 

  2,79   4.185,00 

     
* Operazione straordinaria: conferimento azioni AER S.p.A. in Alia s.p.a. come risultante da delibera del Consiglio  
  Comunale n. 50 del 07/11/2023 (che approva  il conferimento in natura per un valore stimato da perizia pari ad  
  €. 622.154,40 a sottoscrizione dell'aumento di capitale) e la fusione per incorporazione di  Acqua Toscana s.p.a. 
  in Alia s.p.a. e approvazione dell’aumento di capitale, come risultante  da delibera  del Consiglio Comunale n. 45  
  del 19/10/2022 (in cui si da atto che per effetto finale dell’operazione il Comune di Pelago avrà complessivamente  
  404.782 azioni di Alia spa con una percentuale del 0,11 per cento per un valore economico di 1,2 milioni)  
     
**   Società liquidata, euro 37.883,74     
      di cui a mezzo bonifico bancario euro 2.278,24  ed euro 35.605,50 quale credito iva richiesto ad Agenzia Entrate 
 

 
In ragione della esigua quota di partecipazione che detiene il Comune di Pelago nelle suddette Società, non ricorrono le condizioni di cui 
all’articolo 2359, comma 1, del Codice Civile, per l’esercizio del controllo. 
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Pelago, 04/07/2024 
IL SINDACO 

Dott. Nicola Povoleri 
 

_F.TO Nicola Povoleri 
 


