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COMUNE DI PELAGO 
(Provincia di Firenze) 

 

 
 

 
CRITERI DI AGGIUDICAZIONE E VALUTAZIONE RELATIVI AL LA GARA DI 

APPALTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA DEL COMUNE DI PEL AGO 
 PER IL PERIODO 1° GENNAIO 2008 – 31 DICEMBRE 2012. 

 
A. CONDIZIONI ECONOMICHE 
      Punteggio max attribuibile  PUNTI 70 

OFFERTA 

1. Tasso di interesse passivo sull’anticipazione di 
tesoreria: riferito al tasso Euribor a sei mesi, base 360 
gg., media mese precedente, vigente tempo per tempo,  
ridotto o aumentato dello spread offerto  (senza 
applicazione di commissioni sul massimo scoperto, né 
di altre commissioni). (MAX PUNTI 10) 
 

PUNTI  10 alla migliore offerta. 
  
ALLE ALTRE OFFERTE IL PUNTEGGIO VERRA’  ATTRIBUITO 

CON L’APPLICAZIONE DELLA SEGUENTE FORMULA: 
 
OFFERTA MIGLIORE   
----------------------------- X 10  = 
OFFERTA  
 
NOTA: 
OFFERTA MIGLIORE: EURIBOR+/-SPREAD  OFFERTO 

MIGLIORE 
OFFERTA: EURIBOR+/-SPREAD OFFERTO 
 

- spread in aumento/diminuzione rispetto a 
Euribor a sei mesi, base 360 gg., media mese 
precedente, vigente tempo per tempo (senza 
applicazione di commissioni sul massimo 
scoperto): 
 

2. Tasso di interesse attivo sulle giacenze di cassa e su 
eventuali depositi presso il Tesoriere: riferito al tasso 
Euribor a sei mesi, base 360 gg., media mese 
precedente, vigente tempo per tempo, ridotto o 
aumentato dello spread offerto. Il tasso offerto si 
intende senza commissioni aggiuntive. (MAX PUNTI 
10) 

 
PUNTI 10 alla migliore offerta. 
 
ALLE ALTRE OFFERTE IL PUNTEGGIO VERRA’ 
ATTRIBUITO CON L’APPLICAZIONE DELLA 
SEGUENTE FORMULA: 
 
OFFERTA  
----------------------------- X 10    = 
OFFERTA MIGLIORE 
  
NOTA: 

- spread in aumento/diminuzione rispetto a 
Euribor a sei mesi, base 360 gg., media mese 
precedente, vigente tempo per tempo: 
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OFFERTA MIGLIORE: EURIBOR +/- SPREAD  OFFERTO 
MIGLIORE 
OFFERTA: EURIBOR+/-SPREAD OFFERTO 
 
3. Contributo annuale per sponsorizzazioni ad attività                                                          
istituzionali dell’Ente (MAX PUNTI 20) 
 
PUNTI 20 alla migliore offerta.  
 
ALLE ALTRE OFFERTE IL PUNTEGGIO VERRA’ 
ATTRIBUITO CON L’APPLICAZIONE DELLA 
SEGUENTE FORMULA: 
 
OFFERTA   
----------------------------- X 20   = 
OFFERTA MIGLIORE 
 

 
SOMMA ANNUA EURO: 
  
 
La somma dovrà essere corrisposta entro il 
30 giugno di ogni anno per ciascun anno di 
durata del contratto di tesoreria. 
 
 

4. Valuta su riscossioni.  
 
Valuta nello stesso giorno dell’operazione. 
 

Condizione obbligatoria 

5. Valuta su pagamenti.  
 
Valuta nello stesso giorno dell’operazione. 
 

Condizione obbligatoria 

6. Addebito della commissione bancaria sui pagamenti a 
carico dei beneficiari dei mandati  che scelgano come 
modalità di riscossione l’accredito in c/c bancario a 
loro intestato presso istituti di credito diversi dal 
tesoriere. (MAX PUNTI 5) 

 
PUNTI 5 senza alcun addebito. 
 
PUNTI 3 per addebito a partire da importi > € 500,00. 
 
PUNTI 0 per addebito su ogni bonifico. 
 
Il pagamento di diversi mandati, se assoggettabili a 
commissione, nei confronti dello stesso beneficiario da 
eseguirsi nella stessa giornata, viene effettuato con 
l’addebito di un’unica commissione. 
 
Nessuna commissione può essere applicata per l’accredito 
delle retribuzioni dei dipendenti dell’Ente. 
 

 
� Gestione gratuita 

 
� Gestione con addebito a partire da 

importi > € 500,00. 
 

� Gestione con addebito su ogni 
bonifico.  

7. Rimborso spese vive (stampati, postali, spese 
telegrafiche) e di servizio (invio estratti conto, spese 
per l’effettuazione di ogni operazione ed eventuale 
altre da indicare )  (MAX PUNTI 5) 

 
 
PUNTI 5 a chi si impegna di effettuare il servizio senza 
rimborso di spese . 
 
PUNTI 0 a chi dichiari di effettuare il servizio con rimborso 

 
 

� Servizio esente da qualsiasi 
rimborso.  

 
 

� Servizio con rimborso spese vive 
(stampati, postali, spese 
telegrafiche) e di servizio(invio 
estratti conto, spese per 
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spese.  
 

l’effettuazione di ogni operazione 
ed eventuale altre da indicare) 

8. Percentuale di ribasso rispetto ai tassi, sia fissi che 
variabili, applicati dalla Cassa Depositi e Prestiti per 
finanziamenti a medio/lungo termine, prevedendo 
l’accollo per l’Istituto Tesoriere delle spese notarili, di 
istruttoria e quant’altro previsto per la concessione 
dei suddetti finanziamenti, rimanendo a carico 
dell’Amministrazione i soli interessi da 
corrispondersi congiuntamente alla rata capitale di 
ammortamento. 

Il tasso applicato sarà così determinato: 
TC – ((TC X TT) : 100) = TA 
dove : 
TC = Tasso pubblicato per tempo, durata, sia fisso che 
variabile dalla Cassa DD.PP. 
TT = Tasso di decurtazione offerto dall’Istituto Tesoriere 
TA = Tasso applicato per tempo, durata, sia fisso che 
variabile, dall’Istituto Tesoriere. 
(MAX  20 PUNTI) 
Per l’offerta con miglior tasso al ribasso             PUNTI 20 
Per l’offerta per nessun mutuo concesso, oppure stesse 
condizioni CDDPP                                                PUNTI    0 
L’attribuzione del punteggio avverrà con la seguente 
formula: 
OFFERTA: OFFERTA MIGLIORE X 20 

 
 
 
 
 
 
 
Percentuale di ribasso 

B. CONDIZIONI ORGANIZZATIVE 
Punteggio max attribuibile  PUNTI 30 

OFFERTA 

9. Numero di Enti pubblici territoriali, in ambito 
regionale, per i quali il concorrente svolge il servizio 
di tesoreria alla data del bando. 

     (MAX  PUNTI 5 ) 
 
PUNTI 0,05 per ogni ente servito sino ad un max 
di PUNTI  5 
 

Numero di enti serviti: 

10. Presenza nell’ambito del territorio comunale di uno 
sportello bancario ( MAX PUNTI  15 )  

 
Presenza di uno sportello nell’ambito del territorio 
comunale                                                              PUNTI  15 
Sportello di Tesoreria da individuare e realizzare sul 
territorio comunale entro il 15/12/2007            PUNTI  10  
 
Non sono ammesse offerte al di fuori delle due condizioni 
sopra indicate- 

 
Indicare filiale/sportello ed indirizzo: 
 

o SPORTELLI APERTI  
 
 

o SPORTELLI DA REALIZZARE 

11. Vicinanza dello sportello sede di tesoreria alla sede 
dell'Ente (MAX PUNTI 5 ) 

 
Presenza di uno sportello nel capoluogo               PUNTI 5 
 
Presenza di uno sportello in una frazione            PUNTI  2 
  
 

  
 
 Indicare filiale/sportello ed indirizzo: 
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12. Collegamento telematico Ente/Tesoriere senza spese 
per l’Ente finalizzato allo scambio dei dati e 
trasmissione telematica dei mandati/reversali e 
servizio di home banking con funzioni informative 
per l’accesso diretto in tempo reale agli archivi del 
conto di tesoreria . Sono a carico dell’Istituto 
Tesoriere tutti i costi richiesti dalla casa di software 
dell’Ente, eventuali costi di attivazione, 
manutenzione, ecc. (MAX 5 PUNTI) 

 

 

 


